WIR SIND ZEHN ...

.. gute Griinde, warum Sie noch heute
beitreten sollten:

» mehr Lohn, mehr Gehalt - jedes Jahr

» Urlaubsgeld und Weihnachtsgeld
» geregelte Arbeitszeiten

» faire Arbeitsbedingungen
» kostenlose Rechtsberatung

» Rechtsvertretung beim Arbeits- und
Sozialgericht

» schon bei der Entstehung von Gesetzen
bringt der OGB lhre Interessen ein

» giinstige Angebote fiir Kultur, Sport,
Freizeit, Urlaub

» Unterstiitzung von Betriebsratinnen und
Personalvertreterinnen

» |hr Beitritt macht alle Arbeitnehmerlnnen

starker - auch Sie!

WIR SIND VERSICHERUNG ...

6GB-Mitglieder kénnen sich sicher fihlen, denn sie sind
automatisch geschiitzt und versichert. Und fir Werkvertrags-
nehmerlnnen bietet der OGB eine extrem giinstige Versiche-
rung bei Verdienstentgangen;

OGB-Berufsschutz:

Berufsrechtsschutzversicherung bis zu 15.000 Euro und
Berufshaftpflichtversicherung bis zu 75.000 Euro fir Perso-
nen- oder Sachschaden; Hilfe z. B. auch bei Mobbing;

OGB-Solidaritatsversicherung:
Versicherungsschutz bei Invaliditat, Spitaltagegeld und
Todesfallversicherung bei Freizeitunfallen;

OGB-flexpower-Versicherung:

Maglichkeit fir Werkvertragsnehmerlnnen, sich sehr ginstig
gegen Verdienstentgange wegen Krankheit und Unfall abzu-
sichern.

WIR SIND SERVICE ...

Hilfe bei Mobbing, Unterstltzung beim Lohnsteuerausgleich
(Arbeitnehmerlinnenveranlagung), Infos Uber Pensionsantritt,
glnstige Eintritte, OGB und Gewerkschaften bieten in
allen  Bundesldndern umfassende Serviceleistungen an.
Einen Uberblick gibt es auf www.mitgliederservice.at
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WIR SIND DABEI ...

... weil von Anfang an mitzureden
besser ist, als wenn jemand iiber
unsere Kopfe weg bestimmt.

NADINE WAGNER, LEHRLING

.. weil zeitlebens meine Interes-
sen vertreten wurden und auch
jetzt noch als Pensionistin wir-
kungsvoll vertreten werden.

ELISABETH WEIHSMANN,
PENSIONISTIN

... weil man sich friih genug, auch
als Student, um seine Rechte und
um ihre Durchsetzung kiimmern

soll - am besten mit dem OGB.

PASCAL SCHRAML, STUDENT
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www.oegb.at

GUTE ARBEIT & SCHONES LEBEN
DARAN ARBEITEN WIR FUR SIE

UNSERE MISSION:

GERECHTIGKEIT.
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WIRSIND ALLE ...

Uber drei Millionen Menschen in Osterreich sind unselbstandig
beschéftigt. Sie alle kdnnen sich tiber geregelte Lohne, Gehalter
und Zulagen freuen, bekommen Weihnachts-und Urlaubsgeld,
haben das Recht, Betriebsrate und Personalvertretungen zu
wahlen und vieles mehr. Das alles sind keine Selbstverstandlich-
keiten. Starke Gewerkschaften haben das Uber Jahrzehnte
fur alle Arbeiterlnnen und Angestellten, fur Lehrlinge und
offentlich Bedienstete erkdampft — und arbeiten standig an
weiteren Fortschritten. Von Verbesserungen, genauso wie
von jahrlichen Lohn- und Gehaltserhdhungen, profitieren
also alle Arbeitnehmerlnnen im Land. Klar ist: Je stérker die
Gewerkschaften sind, je mehr Mitglieder wir haben, umso
besser kdnnen wir auch lhre Anliegen vertreten.

Miteinander kdnnen wir mehr erreichen!
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WIR SIND VIELE ...

OGB & Gewerkschaften

Sieben Gewerkschaften sind unter dem Dach des OGB ver-
eint: Der OGB vertritt die Arbeitnehmerlnnen auf gesetzli-
cher, gesellschaftlicher, politischer Ebene. Die Gewerkschaf-
ten sorgen dafiir, dass die Beschéftigten in den Branchen gut
vertreten werden, vereinbaren Lohn- und Gehaltserhéhun-
gen und sorgen fur faire Arbeitsbedingungen.

WIR SIND MITSPRACHE ...

Studien beweisen immer wieder: In Firmen mit Betriebs-
raten ist das Arbeitsklima besser und das Einkommensniveau
hoher. Wo die Beschaftigten — Gber ihre Betriebsrdte — mitge-
stalten kdnnen, funktioniert es besser! In den Betrieben und
Dienststellen sind Betriebsrate, Personalvertretungen und
Jugendvertrauensrate Sprachrohr der Beschéftigten. OGB
und Gewerkschaften unterstiitzen bei der Betriebsratswahl
und stehen den Betriebsratinnen tagtaglich mit Rat und Tat
zur Seite. An Entscheidungen, die die Arbeitnehmerinnen
direkt betreffen, sollen sie auch mitwirken kénnen.

In Ihrem Betrieb gibt es noch keinen
Betriebsrat? Dann griinden Sie doch einen!
Alle Infos unter www.betriebsraete.at

WIRSINDJUNG, ALT, MANN, FRAU ...

Ob Sie Lehrling oder in Pension, Mann oder Frau, Arbeiter-
In oder Angestellte/r sind: im OGB sind lhre Anliegen gut
aufgehoben — Dank starker Jugend-, Frauen- und Pensio-
nistinnen-Abteilungen. Von Beratungen rund um Lehre und
Ausbildung Uber Sommercamps und Sporttage bis zu Bil-
dungsreisen gibt es viele coole Angebote fur Jugendliche.
Und auch Uber das Arbeitsleben hinaus, bis in die Pension, ist
man als OGB-Mitglied auf der sicheren Seite.

Sie haben Fragen zu lhrem
Kollektivvertrag? Ihre Gewerkschaft berat
Sie gerne. www.oegb.at/gewerkschaften

WIR SIND GELD ...

Die jdhrlichen Lohn- und Gehaltserhdhungen sind nicht
gesetzlich geregelt und fallen auch nicht vom Himmel. Sie
werden Jahr flr Jahr bei den Kollektivvertragsverhandlun-
gen von lhrer Gewerkschaft fur Sie verhandelt. Derzeit gibt es
knapp 860 Kollektivvertrage, ca. 98 Prozent aller Beschaftigten
werden nach Kollektivvertrdgen bezahlt. In den Kollektiv-
vertrdgen haben die Gewerkschaften auch Urlaubs- und
Weihnachtsgeld geregelt, die Bezahlung von Uberstunden,
Schutzbestimmungen bei Kindigung, Zulagen, Pramien, Rei-
segebuhren, Freizeitanspriiche und vieles mehr.

WIR SIND BILDUNG ...

Bildungsangebote

Fir Mitglieder bieten wir Seminare und Veranstaltun-
gen zu politischen Themen, Kunst und Kultur an. Fur
Betriebsratinnen, Personalvertreterinnen und Jugendvertrau-
ensratinnen gibt es tiefergehende Angebote. Alle Informa-
tionen zu den Bildungsangeboten des OGB finden Sie unter
www.voegb.at

WIR SIND KULTUR und URLAUB ...

OGB-Kartenstelle: Die OGB-Kartenstelle bietet Ermafi-
gungen von zehn bis 25 Prozent auf Tickets fur Veranstaltun-
gen in ganz Osterreich. Mit der OGB-Card kénnen Sie aber
auch in anderen Bereichen sparen. Informieren Sie sich mit
dem Magazin cult&card Uber eine Vielzahl von Angeboten:
kartenstelle.oegb.at

OGB-Urlaubshiduser: Die  Gewerkschaften  haben
nicht nur lange dafiir gekampft, dass Sie jahrlich Urlaub
bekommen. Als Mitglied konnen Sie in einer Reihe von
Urlaubshausern der Gewerkschaften giinstig Urlaub machen.
Links zu den Gewerkschaften und ihren Angeboten unter:
www.oegb.at/gewerkschaften

MITGLIEDSBETRAG (1%)

BRUTTO-
MONATSGEHALT

WIR SIND 5 MINUTEN ...

Der Mitgliedsbeitrag betragt 1 Prozent vom Brutto-Monats-
bezug. Bei einer 40-Stunden-Woche arbeiten Sie tdglich
knapp finf Minuten fur lhren Gewerkschaftsbeitrag. Was
Sie davon haben? Jahrliche Lohn- und Gehaltserhéhungen,
Urlaubs- und Weihnachtsgeld, kostenlose Rechtsberatung
und Rechtsvertretung. Fir Lehrlinge, Schilerinnen, Studier-
ende, Arbeitslose etc. gelten ermalligte Beitrage. Ihr Gewerk-
schaftsbeitrag ist Ubrigens auch steuerlich absetzbar.

Uberzeugt? Werden Sie Mitglied, machen
Sie uns stark - Sie starken damit schlief3lich
auch sich selbst! www.oegb.at/anmeldung



