
Das bringt‘s dir, 
MITGLIED ZU SEIN
Als vida-Mitglied hast du viele Vorteile. Mit uns bekommst du … 

	• ein höheres Lehrlingseinkommen sowie  
jährlich Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

	• kostenlose Rechtsberatung sowie Anwält:innen bei  
Problemen in der Arbeit 

	• Bildungsunterstützung bei Matura und Studium

	• Arbeitslosenunterstützung, wenn du deinen Job verlierst

	• gratis Kurse (Erste-Hilfe-Kurs und andere Weiterbildungen) 

	• gratis Führerscheinfragen für die Theorieprüfung

	• ermäßigte Tickets für Konzerte und Events

	• Sport & Action bei unseren Veranstaltungen unter  vida4fun.at

	• regelmäßige Gewinnspiele mit tollen Preisen 

Noch mehr Vorteile und Informationen zu unserem Angebot
 findest du auf www.vidalehrling.at

Worauf wartest du noch? Wir freuen uns auf dich!

SEI DABEI
SCHAU VORBEI

Jetzt reinklicken

www.vidalehrling.at 
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Ich hab da mal ein paar Fragen … 
... WIR HABEN DIE ANTWORT! 

	• Was ist ein Kollektivvertrag? 

	• Darf ich als Lehrling Urlaub machen? Ferien hab ich ja jetzt nicht mehr!

	• Mein Chef will, dass ich Überstunden mache. Darf ich das überhaupt?

	• Was muss im Lehrvertrag alles drinnen stehen?

	• Wie viel Einkommen steht mir als Lehrling zu?  

	• In der Schule hatten wir einen Klassensprecher, im Lehrbetrieb  
gibt es den Jugendvertrauensrat. Was ist das genau?

	• Lehre mit Matura – geht das überhaupt?

vida-Vorteilswelt für dich
GREIF ZU!
Hol dir deine Vorteile mit deiner Gewerkschaft – mit vida sparst du viel Geld. 

	• Beim Einkauf sparen: Im vida-Gutscheinshop bekommst du jeden 
Monat vergünstigte Gutscheine für SPAR, HERVIS, MARIONNAUD, 
MEDIA MARKT und TCHIBO im Wert von bis zu 600 Euro und profi-
tierst sofort vom Rabatt. www.vida.at/shop 

	• Günstig tanken: Hol dir mit vida die IQ Card. Damit bekommst du 
Top-Konditionen und einen fixen Preis – die ganze Woche lang in 
ganz Österreich. www.vida.at/tanken 

	• Über 1.000 Angebote: Schau auf unsere vida-Card-Vorteilsplattform 
und sichere dir damit viele Einkaufsvorteile. www.vida.at/vorteil 

	• Urlaub mit vida: Unsere Ferienwohnungen warten auf dich. Genieße 
günstigen Urlaub in den schönsten Gebieten Österreichs.  
www.vida.at/ferienwohnungen 

	• Sport, Spaß & Spiel: Deine vida bietet dir mit der ÖGB-Kartenstelle 
ein großes Angebot an Freizeitmöglichkeiten an – und das zu günsti-
gen Preisen. www.kartenstelle.oegb.at 

Worauf wartest du noch? Gleich vida-Mitglied werden

www.vida.at/mitgliedwerden 

Antworten zu diesen und weiteren 
Fragen rund um deine Ausbildung 
bekommst du direkt bei uns, aber 
auch auf unserer Homepage

www.vidalehrling.at 

Klick dich rein: Erfahre mehr über deine Rechte am 

Arbeitsplatz. In
formiere dich über dein aktuelles 

Lehrlin
gseinkommen. Hol dir v

iele Vergünstigungen. 

Mach mit u
nd sei bei unseren Events und Gewinn-

spielen mit to
llen Preisen dabei! D

as und noch vieles 

mehr w
artet auf dich.

 

Schau vorbei!

+$



KOLLEKTIVVERTRAG 
Das wird damit geregelt …

	• wie viel Einkommen du mindestens von deiner Firma erhalten musst

	• wie viel du in der Woche arbeiten musst

	• wie viel Urlaubsanspruch du hast

	• dein Urlaubs- und Weihnachtsgeld

	• und sonstige Bedingungen für dich, wie z. B. Umgang mit Überstunden, 
Zuschläge für Arbeiten in der Nacht oder an Sonntagen,  
Zulagen für bestimmte Tätigkeiten u. v. m. 

Warum kannst du dir das nicht selbst mit deinem Chef ausmachen?

Stell dir folgende Situation in deinem Betrieb vor: Wie viel Mitarbeiter:innen seid ihr in 
deinem Lehrbetrieb? Von diesen XX Mitarbeiter:innen fordern zwei mehr Geld für die 
gleiche Arbeit, ansonsten würden sie das Unternehmen verlassen! Was würdest du an 
dieser Stelle als Chef machen? Ganz genau: neue Mitarbeiter:innen suchen, die mit 
weniger Geld auch zufrieden sind!

Was aber, wenn alle deiner Kolleg:innen gleichzeitig mehr Geld fordern? 
Wird es dir als Chef leichtfallen, oder kannst du es dir erlauben, alle Mitarbeiter:innen 
zu kündigen? 

NEIN!

Impressum: Herausgeber: ÖGB/Gewerkschaft vida, Medieninhaber und Hersteller: Verlag des ÖGB GesmbH, 
Verlag- und Herstellungsort: 1020 Wien, Johann-Böhm-Platz 1, Fotos: © Adobe Stock, vida Jugend

Gemeinsam ist man immer stärker als alleine!

Wir sind für dich da 
DEINE VIDA JUGEND
Als Lehrling hast du ein Recht auf beste Ausbildung, ein gutes Einkommen, mit dem 
man sich etwas leisten kann, und auf ausreichend Freizeit für deine Erholung! 

Damit du deine Rechte und Interessen nicht selbst mit deinem Chef 
verhandeln musst, übernehmen wir das für dich! 

Wir vertreten Lehrlinge und Jugendliche aus mehreren Branchen. Wir verhandeln jedes 
Jahr mit den Vertretern deines Arbeitgebers deinen Kollektivvertrag und dein Lehrlings-
einkommen. Wir leisten Widerstand, wenn deine Rechte mit Füßen getreten werden. 
Und wenn du Probleme während deiner Ausbildung hast, sind wir an deiner Seite!  
Darüber hinaus bieten wir dir viele Vergünstigungen in Beruf und Freizeit an.

Das sind deine Ansprechpartner:innen:

Roman Brunner
Bundesjugendsekretär
Fachbereiche: Eisenbahn, 
Gesundheit, Straße, Luft- und 
Schifffahrt
Johann-Böhm-Platz 1, 
1020 Wien
jugend@vida.at
01 53 444 79061

Christina Ritter
Bundesjugendsekretärin
Region Ost
Fachbereiche: Tourismus, 
Dienstleistungen, 
Gebäudemanagement
Johann-Böhm-Platz 1, 
1020 Wien
jugend@vida.at
01 53 444 79062

Bernhard Pehart
Bundesjugendsekretär
Region West
Fachbereich: Soziale Dienste
Südtiroler Platz 14–16, 
6020 Innsbruck
jugend@vida.at
0512 59777 77031

Julian Brenner
Jugendsekretär Wien
Triester Straße 40/3/1, 
1100 Wien
jugend@vida.at
01 53444 79064

@

LEHRLINGSEINKOMMEN 
Warum ist das so unterschiedlich? 
Hast du dich schon einmal gefragt, warum deine Freunde mehr oder weniger als du 
verdienen, obwohl ihr alle eine Ausbildung bzw. Lehre macht? Die Antwort siehst du 
am folgenden Beispiel: Alle Lehrlinge in den Brauereien sind Gewerkschaftsmitglieder! 
Wir können mehr für sie erreichen, weil sie zu 100 % hinter uns stehen! Anders ist es 
z. B. bei den Friseur:innen. Hier sind leider nur 5 % Gewerkschaftsmitglieder. Dieser 
Unterschied macht sich deutlich beim Lehrlingseinkommen bemerkbar!

Friseur:innen* Brauereien** 
1. Lehrjahr 600,00 € 1.057,82 €

2. Lehrjahr 700,00 € 1.360,06 €

3. Lehrjahr 920,00 € 1.964,53 €

Arbeitszeit 40 h 38,5 h

Mitglieder 5 % 100 %

Sonderzahlung 13./14. Gehalt 13./14./15./16. Gehalt

Jubiläumsgelder x •

WICHTIG FÜR DICH:

Je mehr Lehrlinge aus deiner Branche Gewerkschaftsmitglied bei der vida sind, desto 
stärker können wir bei den Kollektivvertragsverhandlungen auftreten. Das bedeutet 
für dich: Eine starke Gewerkschaft bringt dir mehr Einkommen sowie bessere Pers-
pektiven, Chancen und Möglichkeiten für deine Zukunft. Gleich Mitglied bei deiner 
Gewerkschaft vida werden – online auf vida.at/mitgliedwerden oder Mitglieds
anmeldung in diesem Folder ausfüllen, abtrennen und abschicken.

* gültig mit 1.4.2022     ** gültig mit 1.10.2022
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Lehrlingseinkommen 
ÖBB

Lehrlingseinkommen 
Friseur:innen 

Lehrlingseinkommen 
im Tourismus

Werde aktiv: 
VIDA JUGEND SIND WIR ALLE!

Du hast Ideen,  

um deinen Beruf  

bzw. deine Branche  

attraktiver zu  
machen?

Hast du Lust auf 

Action, Spaß und 

etwas Neues zu  

erleben? 

Du möchtest dich für deine Mitmenschen einsetzen?
Du möchtest neue 

Leute aus deiner und 
aus anderen Branchen 

kennenlernen und  
gemeinsam die  

Zukunft gestalten?

Du möchtest  mitbestimmen?

Dann melde dich bei uns und werde 
Teil der größten und coolsten

Jugendorganisation Österreichs!


