vida

Liebe Kollegin, lieber Kollege! «E vida

Der Krankenhausalltag hat es in sich. Hektik im Dienst und Verantwortung
fur viele Patient_innen. Immer komplexere Krankheitsbilder, Multimorbidi-
tat, Demenz. Aggressivitat aufgrund langer Wartezeiten machen die Arbeit
anspruchsvoller.Und wenn du einmal deine freienTage zum Durchschnaufen \
hast, kommt der Anruf aus dem Krankenhaus: Kdnntest du bitte einspringen? ‘ \\\i
A\ \

So kann es nicht weitergehen. Wir, die vida, setzen uns dafir ein, dass das

. . . i MEHR VON UNS.
Krankenhaus ein besserer Arbeitsplatz wird. B

~ BESSERFUR ALLE.
~Mehr von uns. Besser fiir alle.” ist der Titel der Kampagne, mit der wir

auf die Situation der Mitarbeiter_innen in den Krankenhausern aufmerksam
machen. Seit Jahren driickt sich die Politik davor, bundesweit einheitliche
Standardsfiirdie PersonalplanunginderPflegefestzulegen. AlsKriicke flir die
BerechnungdienteinTatigkeitskatalog,derden Alltagin Minuten und Sekun-
dendurchtaktet.Aber:Krankenhausersind keine Fabrikenund Menschensind
keine Autos, an denen man im Akkord herumschrauben kann.

FUR MEHR PERSONAL IN DEN KRANKENHAUSERN. JETZT!

Wir fordern:

v 20 Prozent mehr Personal in den Krankenhdusern

v EinedsterreichweiteinheitlicheundverbindlicheBerechnungsmethode
fur die Zahl der Pfleger_innen pro Patient_in in den Krankenhdusern

v Anreize fir Aus- und Weiterbildung

Wie kannst du mitmachen?

v Teile unsere Postings: €3 gewerkschaftvida

v Erzdhle Kolleg_innen, Freund_innen und Patient_innen von
unserer Kampagne

v Beteilige dich in den nachsten Monaten an unseren Aktionen

v Unterschreibe unsere Petition auf www.aufstehn.at

Infos, Ideen und Unterlagen findest du hier: www.vida.at/mehrvonuns

Wir zdhlen auf dich! Nur gemeinsam sind wir stark!

Gerald Mjka Markus Netter Farije Selimi
Fachbereichsvorsitzender  Fachbereichssekretar Fachbereichssekretarin



