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Sluzby pre ¢lenov

V' Poradenstvo ohladne
vsetkych pracovnoprav-
nych a socidlnopravnych
otazok
tel. ¢.: +43 1 53444 79148

V' Bezplatna pravna ochrana
pre nasich ¢lenov v
pripade sporov pred
pracovnym sudom

V' Bezplatné zastupovanie
pred sudmi, instituciami
socidlneho zabezpecenia
a zmierovacimi organmi

V' Poistenie zakonnej zodpo-
vednosti zamestnanca a
poistenie pravnej ochrany
zamestnanca

V' Pomocv pripade
sikanovania a nasilia na
pracovisku:
arbeitnehmerinnen
schutz@vida.at

V' Poistenie davok v pripade
Urazu vo volnom case,
nemocenského v pripade
Urazu a prispevku na nakla-
dy spojené s pohrebom
tel. ¢.: +43 1 53444 79690

Impressum

V' Mimoriadna podpora pre
¢lenov, ktori sa ocitli v
nudzi alebo su odkazani
na pomoc (blizsie informa-
cie na Vasom sekretariate
vida)

V' Podpora v nezamestnanos-
ti (blizsie informacie na
Vasom sekretariate vida)

V' Podpora pre
postihnutych
tel. ¢.: +43 1 53444 79595

\4 Podpora pri vzdeldvani a
dalsom vzdelavani
tel. ¢.: +43 1 53444 79690

V' Vyhodné ponuky dovole-
niek a cenovo zvyhodne-
né vstupenky na kulttrne
a sportové podujatia

V' vida-Card - zvyhodnenia
u mnohych firiem

\4 Magazin,vida” a ¢asopis
0GB, Solidaritat” doru¢ené
zadarmo priamo domov

Viac informacii najdete na
vida.at/vorteile

Herausgeber: OGB/Gewerkschaft vida, OGB-ZVR-Nr: 576439352, DVR-Nr.: 0046655, Medien-
inhaber und Hersteller: Verlag des OGB GesmbH, Verlag- und Herstellungsort: 1020 Wien,
Johann-Bshm-Platz 1, Bilder © OGB Verlag/Michael Mazohl & Paul Sturm

Odborovd organizdcia vida v celom Rakusku

Centrala vida (Catamaran)

Johann-Béhm-Platz 1
1020 Wien

Tel.: +43 1 53444 79
info@vida.at

Krajinské sekretariaty

Burgenland

Wiener Stral3e 7

7000 Eisenstadt

Tel: +43 2682 770 71000
burgenland@vida.at

Korutansko
Bahnhofstral3e 44
9020 Klagenfurt

Bahnhofplatz 1
9500 Villach

Tel: +43 463 5870 72000
kaernten@vida.at

Dolné Rakusko
Gewerkschaftsplatz 1
3100 St. Polten

Schwechat, Office Park 3
1. Obergeschof3, Top 122
1300 Wien, Flughafen

Tel: +43 2742 311941 730
niederoesterreich@vida.at

Horné Rakusko
Volksgartenstral3e 34
4020 Linz

Tel: +43 732 653397 740
oberoesterreich@vida.at

Salzbursko
Markus-Sittikus-StraBe 10
5020 Salzburg

Tel: +43 662 871228 750
salzburg@vida.at

Stajersko
Karl-Morre-Straf3e 32
8020 Graz

Tel: +43 316 7071 76000
steiermark@vida.at

Tirolsko

Sudtiroler Platz 14-16
6020 Innsbruck

Tel: +43 512 59777 77000
tirol@vida.at

Vorarlbersko

Widnau 2

6800 Feldkirch

Tel.: +43 5522 3553 78000
vorarlberg@vida.at

Vieden

Triester Straf3e 40/3/1
1100 Wien

Tel: +43 1 53444 79680
wien@vida.at
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